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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 
ส่วนที่  1   

1.1 บทน า 
  ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้นิยำมศัพท์ที่เกี่ยวข้องว่ำ “แผนกำรด ำเนินงำน”  หมำยถึง แผนกำรด ำเนินงำนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรำยละเอียดแผนงำน โครงกำรพัฒนำและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมด     
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ ำปีงบประมำณนั้น  ซึ่งอธิบำยได้ว่ำแผนกำรด ำเนินงำนเป็น
เครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนของผู้บริหำรท้องถิ่น เพ่ือควบคุมกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสมและ   
มีประสิทธิภำพ รวมทั้งใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น แสดงให้เห็นถึงกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของโครงกำร มีกำรประสำนและ   
บูรณำกำรกำรกับหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนภำยในอันได้แก่ ส ำนัก กอง ฝ่ำยต่ำงๆ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนกำรด ำเนินงำนไว้อย่ำงชัดเจน 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
  กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 1. เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรม งำน ครุภัณฑ์ ส ำหรับกำรพัฒนำที่
ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2. เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดของโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศำสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีกำรด ำเนินกำรจริงที่ปรำกฏในงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณนั้น  
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ ให้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส ำคัญให้ผู้บริหำรท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นและงบประมำณรำยจ่ำยตำมที่ได้ก ำหนดและประกำศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ ำปีงบประมำณ โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรม งำน 

รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท ำบริกำรสำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะและของหน่วย
รำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วันนับแต่วันที่
ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี งบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม งบประมำณจำกเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงำนและโครงกำรจำกหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่ต้องด ำเนินกำร
ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมำณนั้นในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน มีข้ันตอนดังนี ้ 

1.1 คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นรวบรวมแผนงำน โครงกำรพัฒนำ
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืนๆ    
ที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน เสนอคณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น  

1.2 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน แล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่น
ประกำศเป็นแผนกำรด ำเนินงำน ทั้งนี้ ให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ 
เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่น ทรำบโดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อย 30 วัน  
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1.3 กำรขยำยเวลำกำรจัดท ำและกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนเป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น 
ในกำรขอขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้ถือปฏิบัติตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0810.3    
/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2565  

2. การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ   
2.1 ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงำนรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนำ 

ท้องถิ่น มีหน้ำที่ยกร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ รวมถึงกำรเพ่ิมเติม กำรแก้ไขแผนกำร 
ด ำเนินงำน และรวบรวม แผนกำรด ำเนินงำนหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจที่เป็นหน้ำที่และอ ำนำจหรือเป็น 
ควำมรับผิดชอบของส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยที่รับผิดชอบกำรจัดท ำ 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (ส ำนักปลัด/กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ)  

2.2 แนวทำงด ำเนินกำรตำม 1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำมำรถปรับเปลี่ยนวิธีกำรได้   
รวมไปถึงกำรก ำหนดวันต่ำงๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภำยในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก ำหนดวันประชุม
คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นในวันสุดท้ำยของกรอบ 30 วัน  

2.3 กรณีกำรขอขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในกำร
จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่ขอขยำยเวลำด้วย และกำรขอขยำยเวลำแม้ว่ำจะเป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่นก็
ตำม ไม่ควรขยำยเวลำ เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0810.3/          
ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2565  

3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือกำรเพ่ิมเติมแผนกำรด ำเนินงำน โครงกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น กิจกรรม งำนต่ำง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จัดท ำบริกำรสำธำรณะหรือ
กิจกรรมสำธำรณะและของหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่ด ำเนินกำรใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณแล้ว แต่มี  
โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท ำเป็นแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท ำเป็น
แผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม  

3.1 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติมให้เป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น  
3.2 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพ่ิมเติม เป็นหน้ำที่ของส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ           

ที่รับผิดชอบโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น หรือที่เรียกว่ำหน่วยงำนรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนำท้องถิ่นที่จัดท ำบริกำร
สำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะเพ่ือพัฒนำท้องถิ่นที่ปรำกฏในงบประมำณรำยจ่ำย  

3.3 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพ่ิมเติม ให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝำยต่ำงๆ ที่เป็นหน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก มีหน้ำที่จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวตำมแบบท่ีกระทรวงมหำดไทยก ำหนด และส่งให้ส ำนัก 
กอง ส่วน ฝ่ำยที่มีหน้ำที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น เสนอผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศใช้
แผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว  

3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำนที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกำศไว้ อย่ำงน้อย 30 วัน  

4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำนแล้วหำกห้วงระยะเวลำที่

ก ำ หนดไว้ไม่สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อควำมให้เกิดควำมสมบูรณ์ มีควำมชัดเจน 
มำกขึ้นให้ผู้บริหำรท้องถิ่นมีอ ำนำจแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน ตำมแบบท่ีกระทรวงมหำดไทยก ำหนด  
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4.2 กำรแก้ไขข้อควำมที่ผิดหรือกำรเขียนชื่อโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นผิด กำรลงยุทธศำสตร์   
กลยุทธ์ หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำนผิดหรือคลำดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนกำร
ด ำเนินงำนเป็นอ ำนำจผู้บริหำรท้องถิ่น  

4.3 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่แก้ไขหรือกำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน ให้ส ำนัก กอง 
ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ที่เป็นหน่วยงำนรับผิดชอบหลัก มีหน้ำที่จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวตำมแบบที่
กระทรวงมหำดไทยก ำหนด และส่งให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยที่มีหน้ำที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น เสนอผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว  

4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำนที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อย 30 วัน   

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 
  ประโยชน์ที่ได้รับของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  

1. สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยได้ตำมแผนงำน โครงกำรพัฒนำ กิจกรรม งำน
ต่ำงๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส ำหรับกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน  

2. สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยเป็นไปตำมห้วงเวลำที่ก ำหนดไว้ในแผนกำร 
ด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสมและเป็นไปตำมฐำนะกำรเงินกำรคลัง  

3. ท ำให้ทรำบว่ำมีหน่วยงำนรำชกำรหรือรัฐวิสำหกิจใดเข้ำมำด ำเนินกำรพัฒนำจริงในพ้ืนที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดควำมซ้ ำซ้อนใน
กำรพัฒนำพื้นที ่ 

4. ท ำให้ส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำงๆ ภำยในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำมำรถบูรณำกำรงำนตำม
หน้ำที่และอ ำนำจที่ก ำหนดไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดควำมคุ้มค่ำในเชิงบริหำรรำชกำรท้องถิ่น  

5. ท ำให้กำรพัฒนำท้องถิ่นมีควำมสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม              
ในเชิงยุทธศำสตร์ในกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

6. น ำไปใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น
และงบประมำณรำยจ่ำยตำมที่ได้ก ำหนดไว้ได้อย่ำงถูกต้อง เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนกำรด ำเนินงำนต้องมีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
และกำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ำแผนกำรด ำเนินงำนที่
ประกำศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
หำกไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมห้วง ระยะเวลำที่ก ำหนดให้รำยงำนผู้บริหำรท้องถิ่นทรำบ และด ำเนินกำร
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำร
บริหำรพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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หลักการและเหตุผล  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่ มีหน้ำที่และอ ำนำจตำมมำตรำ 67 และมำตรำ 68            

แห่งพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มำตรำ 16             
แห่งพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกำศคณะกรรมกำรกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนกำร
กระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกำศคณะกรรมกำรกำรกระจำยอ ำนำจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่ำงๆ ที่ก ำหนดให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่ มีหน้ำที่และ
อ ำนำจในกำรจัดท ำระบบบริกำรสำธำรณะหรือกำรจัดท ำบริกำรสำธำรณะและกิจกรรมสำธำรณะ และมีหน้ำที่
ต้องปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยที่ก ำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยว่ำด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วย
กำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน กำรฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรจัดกิจกรรม
สำธำรณะ กำรส่งเสริมกีฬำและกำรแข่งขันกีฬำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยเพ่ือช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่    
เป็นแผนที่แสดงถึงรำยละเอียด โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงควำมสัมพันธ์กับกำร
พัฒนำที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศำสตร์จังหวัด ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น กิจกรรม งำนต่ำง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล      
ทุ่งเตำใหม ่ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่ ได้มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น แสดงให้เห็นถึงกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของ
โครงกำร มีกำรประสำนและบูรณำกำรกำรกับหน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนภำยในในแผนกำร
ด ำเนินงำนไว้อย่ำงชัดเจน  

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่ จะใช้แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2567 เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนและควบคุมกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล          
ทุ่งเตำใหม่ เป็นไปอย่ำงเหมำะสม และมีประสิทธิภำพ มีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรตำมพระรำชบัญญัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 
 
 
                                                     (นำยถำวร  สุขกิจ) 
                                        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งเตำใหม่
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